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A TRAVES DEL ASESORAMIENTO

DE MADRES CONSEJERAS




FOLLETO Nº 1B: DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO: 

MADRE CONSEJERA PARA LA LACTANCIA DE WIC 

Título:
MADRE CONSEJERA DE WIC

Descripción general:

La madre consejera para la lactancia de WIC es una persona de apoyo paraprofesional que brinda aliento e información básica sobre la lactancia a las madres de WIC embarazadas o en período de lactancia.    

Características:

· Amamantó al menos a un bebé (no tiene que estar amamantando actualmente).

· Es entusiasta acerca de la lactancia y desea ayudar a otras madres a disfrutar de una experiencia positiva. 

· Puede trabajar alrededor de 10 horas por semana.

· Tiene teléfono y está dispuesta a realizar llamadas desde su casa.

· Tiene un medio de transporte confiable.

Capacitación:

· Asiste a una serie de clases sobre lactancia. Los bebés en lactancia son bienvenidos.

· Observa cómo otras madres consejeras o expertos en lactancia ayudan a amamantar a las madres.

· Lee los libros o materiales asignados sobre lactancia.

Supervisión:

La madre consejera es supervisada por  





.

Tareas específicas: 

La madre consejera de WIC:    

1. Asiste a clases de capacitación sobre lactancia para convertirse en una madre consejera.

2. Recibe una carga de casos de madres de WIC y realiza contactos periódicos de rutina con todas las madres que le asignaron. 

3. Brinda apoyo e información básica sobre la lactancia a las madres primerizas, informándoles sobre los beneficios de la lactancia, a superar obstáculos comunes y a lograr un buen comienzo con la lactancia. También ayuda a las madres a evitar y a resolver las preocupaciones comunes sobre la lactancia.   

4. Asesora a las madres de WIC embarazadas o en período de lactancia por teléfono, mediante visitas al hogar y/o al hospital a intervalos determinados por el programa WIC local.

5. Puede asesorar a mujeres en la clínica de WIC.

6. Está disponible fuera del horario normal de trabajo de 8 a 5 para las madres primerizas que tienen problemas de lactancia.

7. Respeta a todas las madres manteniendo su información estrictamente confidencial.

8. Mantiene registros precisos de todos los contactos realizados con las madres de WIC.

9. Deriva a las madres, según los protocolos establecidos por la clínica, a: 

· Un nutricionista o coordinador de lactancia de WIC.

· Un consultor en lactancia

· El médico o enfermero de la madre.

· Programas de salud pública de la comunidad. 

· Agencias de servicio social.

10. Asiste a y ayuda en clases prenatales y grupos de apoyo para la lactancia.

11. Asiste a reuniones mensuales de personal y a congresos y talleres sobre lactancia según corresponda. 

12. Lee libros y materiales sobre lactancia que le provee su supervisor(a).

13. Puede ayudar al personal de WIC a promocionar el programa de madres consejeras para la lactancia mediante la realización de los proyectos y tareas que se le asignen.

Comprendo las responsabilidades de trabajo arriba detalladas y acepto llevar a cabo estas tareas según me sean asignadas.

Madre consejera para la lactancia de WIC 
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